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Fratelli di San Francesco OdV 

Organizzazione di Volontariato 
 
 
 

1) 
INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE 

 

MISSIONE PERSEGUITA 
 

ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO 
STATUTO 

 

 

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE È 
ISCRITTO: Sez. A: Organizzazioni di Volontariato 
REGIME FISCALE APPLICATO: Ordinario 

 
SEDI: 

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE1 

L’associazione FRATELLI DI SAN FRANCESCO ODV è iscritta al R.U.N.T.S. nella sezione "A  

Organizzazioni di volontariato. 

 

L’Associazione è regolata dal suo Statuto, dal Codice del Terzo Settore, dal        Codice Civile e da ogni altra 

normativa applicabile. Lo Statuto è informato al principio di favorire nel modo    più ampio possibile la 

partecipazione di ciascun Associato alla vita, all’ organizzazione e all’attività dell’Associazione nel pieno 

rispetto dei principi di democraticità, pari opportunità, uguaglianza di tutti gli Associati e di elettività delle 

cariche sociali. L’Associazione Fratelli di San Francesco ODV (in seguito l’”Associazione”) è stata 

originariamente promossa dai frati Minori di Sant’Angelo e ne assume come fondante ed essenziale 

l’ispirazione francescana. L’Associazione è laica, apolitica, non ha scopi di lucro nemmeno indiretto. 

L’Associazione persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 

Le attività di interesse generale richiamate nello Statuto sono: 

a) Interventi e servizi sociali in favore dei soggetti più fragili, in situazione di disagio fisico, psichico, 

lavorativo e in condizioni di evidente povertà. 

b) Interventi e prestazioni sociosanitarie 

c) Istruzione finalizzata all’integrazione sociale 

d) Accoglienza e integrazione sociale delle persone bisognose 

Sede legale Via Renzo Bertoni, 9 – 20121 Milano 

Sede operativa 1 Via Renzo Bertoni, 9 – 20121 Milano 

Sede operativa 2 Via Saponaro, 40 – 20142 Milano 
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RELAZIONE DELLE ATTIVITA’ 
 

 
 

 MONTE ORE 
2023 

MONTE ORE 
2022 

MENSA  9336 9506 

UNITA' MOBILE 1512 3581 

SCUOLA DI ITALIANO PER ADULTI STRANIERI 1257 1090 

ACCOGLIENZA - TESSERAMENTO 3525 4062 

CENTRO DI ASCOLTO 494 380 

TELEFONATA AMICA 104 114 

LEGALE 20 20 

SCUOLA DI ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 50 92 

SPORTELLO ORIENTAM.E AVVIAMENTO AL LAVORO 224 996 

FARMACIA E ASSISTENZA AMBULATORIO 6300 7036 

SUPPORTO SEGRETERIA GENERALE 384 420 

ATTIVITA' DI COMUNICAZIONE 37 384 

PARTECIPAZIONE AD EVENTI: RACCOLTA FARMACI - INDUMENTI         26 0 

PROGETTO GIOCHIAMO 0 50 

PROGETTO P.UN.T.A.CCAPO  0 16 

PROGETTO BACHECA EVOLUTIVA TRELLO: 0 18 

PROGETTO CULTURA DI TUTTI PER TUTI 0 30 

PROGETTO FESTIVITA’ NATALIZIE 16 0 

FORMAZIONE: PROGETTO SPORTELLO DONNA 0 20 

 
TOTALE ORE 

 
23285 

 
27885 

 
 

La flessione del totale delle ore è dovuta principalmente al parziale trasferimento di alcuni servizi alla 
Fondazione Fratelli di San Francesco d’Assisi Onlus (in seguito la “Fondazione”).  
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Analisi dei servizi: 
 

ACCOGLIENZA 

 
Il volontario che si occupa di accoglienza svolge un ruolo fondamentale nel sistema di accoglienza, offrendo supporto e 
assistenza a persone in situazioni di vulnerabilità. Le sue mansioni possono variare a seconda delle richieste. Durante 
un primo contatto e ascolto, Il volontario accoglie le persone, le ascolta con attenzione e cerca di comprendere le loro 
esigenze, informa e orienta alle attività proprie dell’Associazione e della Fondazione nonché a quelle del territorio. 
Di particolare rilevanza il servizio di registrazione e prenotazione per le visite mediche presso l’ambulatorio della 
Fondazione.  
Nell’anno 2023 i volontari impegnati presso lo sportello accoglienza hanno riscontrato un considerevole aumento di 
attività sia in termini di contatti che di registrazioni effettuate.  
Le persone che si sono rivolte al Centro sono state 2076 e le prenotazioni effettuate sono state 14.310, di molto superiori 
rispetto all’anno precedente. La maggior parte dei nuovi utenti provengono dal Sud America, soprattutto dal Perù, e 
sono anche riconducibili alle comunità presenti in città e provincia. 
Un secondo Paese di frequente provenienza è il Bangladesh. 
I periodi con maggior impegno sono quelli di inizio anno, in coincidenza con la ripresa dopo le festività, e di inizio 
settembre, dopo l’interruzione per chiusura estiva delle attività. In tali periodi si registrano anche le iscrizioni alla scuola 
di italiano per stranieri, che questo anno sono state più di 100. 
Sono 12 i volontari impegnati in questo servizio. 

 

SPORTELLO ORIENTAMENTO E AVVIAMENTO AL LAVORO 

 
Lo Sportello orientamento al lavoro opera sostanzialmente su due fronti: 

1. Razionalizzazione delle caratteristiche, delle potenzialità e delle aspirazioni della persona con la stesura o 

revisione di un curriculum vitae. 
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2. Indicazione di strumenti per la ricerca con indirizzamento e avvio di contatti in risposta ad offerte pubblicate in 

rete o su bollettini 

Viene offerta la possibilità di contatti successivi e di supporto per la ricerca in rete. 
Nel 2023 sono stati scritti/rivisti circa 110 curriculum vitae. 
Lo Sportello si fa parte diligente per l’attivazione di contatti con altri Enti coinvolti nel settore sia pubblici (AFOL, WeMi), 
sia privati (Agenzie per il lavoro: GiGroup, Randstad, Adecco, …) 
 
 
CENTRO DI ASCOLTO 

Un centro di ascolto per persone fragili e bisognose è un luogo sicuro e accogliente dove chiunque può trovare 
supporto e conforto. È uno spazio dove le persone possono essere ascoltate senza giudizio e dove possono ricevere 
aiuto pratico e sostegno emotivo. 

Il centro di ascolto offre: 

• Ascolto e sostegno emotivo: I volontari ascoltano le persone con empatia e senza giudizio. Possono offrire 
supporto emotivo a chi sta attraversando un momento difficile, aiutandolo a esprimere le proprie emozioni e a 
trovare strategie per affrontare le sfide della vita. 

• Aiuto pratico: possono fornire aiuto pratico per le necessità quotidiane. Possono anche aiutare le persone a 
trovare lavoro, casa o a accedere a servizi sanitari e sociali. 

• Orientamento e accompagnamento: I centri di ascolto possono orientare le persone verso altri servizi sul 
territorio che possono rispondere alle loro esigenze specifiche. Possono anche accompagnare le persone nel 
percorso di accesso a questi servizi. 

Il centro di ascolto è un punto di riferimento importante per le persone fragili e bisognose. Offre un sostegno 
fondamentale per chi sta attraversando un momento difficile e aiutano le persone a ritrovare speranza e fiducia nel 
futuro. 

Il nostro centro di ascolto nel 2023 ha operato il lunedì mattina dalle 09.00 alle 13.00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
14.00 alle 17.00.  

SCUOLA DI ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 
 
La scuola di alfabetizzazione informatica è finalizzata a fornire gli elementi di base per l’utilizzo dei computer sia per 
esigenze generali che per esigenze specifiche di assistenza sociale e ricerca del lavoro. 
Gli interventi sono calibrati in funzione della tipologia degli assistiti e riguardano si giovani, prevalentemente immigrarti, 
sia persone anziane vittime del cosiddetto “digital divide”. 
 
Nel corso del 2023 sono state riscontrate difficoltà nell’organizzazione di classi omogenee di allievi. 
A causa di ciò l’attività si è limitata ad alcuni interventi “ad hoc” a favore di persone con esigenze specifiche. 
In parallelo si è provveduto ad ampliare i contatti con altre organizzazioni del terzo settore per pianificare interventi 
futuri soprattutto nell’area minori e donne migranti. 

SCUOLA DI ITALIANO PER ADULTI STRANIERI 

 

La scuola di Italiano per adulti stranieri ha continuato la tradizionale attività anche nell'A.S.2022/2023. 
Dopo la conclusione delle attività nel giugno 2022, molti aspiranti studenti infatti, nel corso dell'estate, hanno chiesto 
informazioni presso lo sportello accoglienza. Sono quindi state riaperte le iscrizioni tra fine agosto e inizio settembre. 
Grazie al passaparola tra le varie comunità di stranieri presenti a Milano e dintorni, si sono presentate numerosissime 
persone. Molte hanno chiesto di proseguire la scuola iniziata l'anno precedente per conseguire titoli di studio più elevati 
(da PREA1 a A1; da A1 a A2 etc.) ma molte altre, informate della possibilità di seguire corsi gratuiti (salvo, ove possibile, 
un limitato contributo di solidarietà), si sono presentate per la prima volta. Fra le comunità più numerose abbiamo avuto 
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quelle di peruviani, salvadoregni, cingalesi, brasiliani, filippini, cileni, ucraini, russi, cinesi. Un caso particolare è stato 
anche quello della presenza di due pakistani, a forte rischio, richiedenti asilo politico, e di un “clochard” di origini bulgare 
che l'Associazione ha accolto e seguito anche al di fuori dell'ambito scolastico. 
 
A partire da metà settembre – inizio ottobre, grazie a dieci insegnanti volontari, sono ripresi i corsi così distribuiti: 
preA1/A1 diurno (10-12) e serale (18-20) in via Bertoni 6; A1/A2 diurno e serale in via Bertoni 6e in via Marsala8; B1 
diurno in via Marsala. Le aule di via Marsala sono state messe a disposizione dal Comune di Milano. 

Come accaduto negli anni precedenti, molti studenti, soprattutto neo-arrivati, si sono iscritti, hanno seguito e poi, una 
volta trovata un'occupazione, hanno abbandonato o seguito in modo non continuativo. Altri invece sono stati più 
costanti e hanno superato l'esame di lingua (CPIA di Lodi) con esito positivo e anche molto positivo (50 studenti).  Tutti 
comunque hanno dimostrato un forte attaccamento alla scuola e agli insegnanti che li hanno seguiti nel loro non 
sempre facile percorso. Le attività della scuola hanno quindi rappresentato per gli iscritti un punto di riferimento non 
solo di “accoglienza linguistica” ma anche umana. Lo testimonia peraltro la continua richiesta di seguire lezioni o di 
essere ascoltati anche nei periodi non dedicati alle iscrizioni e all'inizio dei corsi. In questi casi gli insegnanti hanno 
dato, per quanto possibile, consigli e aiuti all'orientamento. 

AMBULATORIO 
 

Nell’ambito dell’attività dell’Ambulatorio della Fondazione, i Volontari dell’Associazione hanno assistito i medici per le 
pratiche      amministrative e come facilitatori di comunicazione con gli assistiti totalizzando, nel 2023, 3.300 ore di 
attività. 

FARMACIA 

Il Servizio Farmacia della Fondazione si avvale della collaborazione di 11 volontari farmacisti e non farmacisti che 
nel’anno 2023, hanno prestato servizio per un totale di 3.000 ore.   
 
Compiti del Servizio Farmacia: 

• dispensare i farmaci prescritti dagli specialisti del poliambulatorio ai pazienti;  
• ottimizzare l’inizio della terapia o il proseguimento di quella già in atto; 
• collaborare con i medici per trovare terapia alternative quando non disponibili quelle richieste sia nel caso di 

nuova prescrizione che nel caso di terapie in corso;  
• evadere le richieste delle comunità che dipendono dalla Fondazione;  
• garantire l’integrità dei farmaci presenti sia per la confezione che per scadenza  

 
I farmaci provengono da: 

o Banco Farmaceutico che recupera specialità medicinali inutilizzate attraverso la rete delle farmacie 
aderenti, riceve donazioni aziendali e raccoglie nelle farmacie durante le Giornate di raccolta farmaci 
da banco e parafarmaci. 

o Privati cittadini che consegnano in portineria farmaci inutilizzati 
o Acquisto diretto dal grossista farmaceutico. 

 
LEGALE 
 
Lo sportello legale offre assistenza e consulenza gratuita in materia di diritto civile e penale.  
Una avvocata civilista e un avvocato penalista sono i volontari dedicati a questo servizio. 

 

 
TELEFONATA AMICA 

Il volontario telefonico per gli anziani svolge un ruolo di compagnia e sostegno. Attraverso telefonate regolari, offre agli 
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anziani la possibilità di conversare e socializzare: il volontario diventa un amico con cui parlare di diversi argomenti, dalla 
vita quotidiana alle proprie passioni. Ricevere ascolto: gli anziani possono esprimere le loro preoccupazioni, i loro 
sentimenti e le loro storie in un ambiente sicuro e non giudicante. Sentirsi meno soli: la solitudine è un problema comune 
tra gli anziani. Il volontario telefonico aiuta a combatterla offrendo un contatto umano regolare. Ricevere supporto: il 
volontario può fornire informazioni utili su servizi e attività disponibili nella comunità. In sintesi, il volontario della 
Telefonata Amica contribuisce a migliorare la qualità della vita e il benessere dell’anziano. Fare compagnia telefonica ad 
un anziano è un gesto di grande generosità che può fare la differenza nella sua vita. Il servizio è rivolto a persone anziane 
e sole, ed è stato svolto da 2 volontarie. 

 
MENSA 

Nonostante le situazioni precarie, un'atmosfera di solidarietà e calore umano pervade la mensa. I volontari, 
instancabili, distribuiscono non solo cibo ma anche un sorriso e una parola di conforto. La mensa diventa un rifugio 
sicuro, un luogo dove sentirsi accolti e non giudicati. Un pasto caldo non è solo nutrimento per il corpo, ma diventa 
simbolo di dignità e di rinascita. 

Al di fuori, la vita frenetica della città scorre indifferente. Ma all'interno di queste mura, la compassione e l'amore 
fraterno illuminano le vite di chi ha perso tutto, donando loro un barlume di speranza per un futuro migliore. 

Il volontario in mensa è una figura fondamentale per il sostegno di chi vive in condizioni di difficoltà. Quest’anno sono 
stati 88 i volontari, che ogni giorno a pranzo e a cena, hanno donato il loro tempo. Il ruolo del volontario della mensa 
va oltre la semplice distribuzione di pasti, assumendo una valenza di solidarietà, ascolto e accoglienza.  

I Volontari dell’Associazione operano nel servizio di distribuzione cibi e pulizia tavoli della mensa della Fondazione sita 
in Via Saponaro, 40 a Milano, frequentata da persone proveniente da tutto il territorio cittadino, soprattutto alla 
domenica e nei giorni festivi quando altre mense sono chiuse. 
 
SUPPORTO SEGRETERIA GENERALE 

 

Per l’attività della Segreteria Generale, al fine di un regolare funzionamento dell’Associazione, è stato richiesto 
un supporto da parte dei Volontari per un monte ore pari a 384. 

Tale supporto ha riguardato, in particolare, la gestione economico/finanziaria, compresi i rapporti con la banca, 
la gestione informatizzata dei registri Soci e Volontari, la stesura dei bilanci e relativa documentazione 
amministrativa richiesta. 
 
UNITA’ MOBILE 
 
Alcuni Volontari dell’Associazione sono attivi nel servizio di unità mobile Buon Samaritano della Fondazione che opera 
in diverse zone della città, assegnate dal coordinamento del Comune. 
 
ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE 
 
E’ proseguita l’attività di comunicazione tramite sito e newsletter in forma ridotta, in previsione di una riorganizzazione 
nell’esercizio successivo. 
 
 
COLLABORAZIONE CON ALTRE REALTA’ E INIZIATIVE SUL TERRITORIO 
 
L’Associazione è sempre attiva in collaborazioni con altri Enti del Territorio come la Fondazione Somaschi, l’Istituto 
Salesiano Sant’Ambrogio Opera Don Bosco, gli Scout, gli Sportelli WeMi del Comune di Milano, l’università Bocconi e in 
iniziative, quali la Raccolta del Farmaco e la Raccolta Coperte e indumenti, patrocinate dal Comune di Milano. 
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2) 

 
DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITÀ SVOLTE NEI 

LORO CONFRONTI 

 
 

Sono Associati coloro i quali, a seguito di apposita domanda a previo versamento della quota sociale, 

vengono ammessi a partecipare alla vita dell’Ente. La domanda di ammissione è presentata al Segretario 

Generale che, dopo averla esaminata, la sottopone alla decisione del Comitato Esecutivo, il quale delibera 

a maggioranza semplice nel corso della prima riunione utile. Gli Associati, in ragione del contributo di 

iscrizione annuale, si distinguono in Associati Ordinari e Associati Sostenitori. Con l’ammissione l’Associato 

è iscritto in un apposito registro. Alla data del 31.12.2023 l’Associazione contava 216 associati dei quali 32 

Associati Sostenitori. 

 

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA 
DELL'ENTE 

 
L’Associato, come membro dell’Assemblea Ordinaria, partecipa alla: 

- Nomina e revoca dei componenti del Comitato Esecutivo 

- Nomina e revoca del revisore dei conti 

- Approvazione del bilancio di esercizio, consuntivo e preventivo 

- Delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’Art. 28 del 

Codice del Terzo Settore e promozione di azioni di responsabilità nei loro confronti 

- Delibera sul ricorso presentato dagli Associati esclusi 

- Approva l’eventuale regolamento che disciplina lo svolgimento dei lavori assembleari 

- Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua 

competenza. 

L’Associato, come membro dell’Assemblea Straordinaria partecipa alla delibera: 

- Sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto 

- Sullo scioglimento dell’Associazione 

- Sulla trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione 

L’Associato, per propria libera scelta e su indicazione del Comitato Esecutivo e del Segretario Generale, 

può partecipare alle attività di volontariato dell’Associazione con il ruolo di Volontario. 
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3) 

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLERETTIFICHE 

DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSIALL'ORIGINE IN MONETA 

AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO 

 
 
 

         4) 
 

IMMOBILIZZAZIONI 
 

Immobilizzazioni immateriali 
 

Nessuna immobilizzazione immateriale da segnalare 

 

Immobilizzazioni materiali 
 

Nessuna immobilizzazione materiale da segnalare 

 
 

Immobilizzazioni finanziarie 
 

Nessuna immobilizzazione finanziaria da segnalare 

 
 

5) 
 

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO 
 

 

Nessun costo da segnalare 
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COSTI DI SVILUPPO 

6) 
CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI 

 

                                                    DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI  

                                           DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI 
 

 
NATURA DELLE GARANZIE 

 

DISPONIBILITA’ LIQUIDE 
 

Depositi bancari €                63.101 
Cassa contanti € 471 

Totale disponibilità liquide €                63.572 

 

7) 
 

RATEI E RISCONTI ATTIVI 
 

RATEI E RISCONTI ATTIVI  

Ratei attivi €  

Risconti attivi €                1.251 

TOTALE €                1.251 

Risconti Attivi: l'importo di € 1.251 rappresenta le quote Assicurative conteggiate con il criterio della 
competenza. 

 

RATEI E RISCONTI PASSIVI 
 

 

RATEI E RISCONTI PASSIVI 
 

Importo 

Ratei Passivi  €                               1.517  

Risconti Passivi  €                               1.042 

TOTALE  €                               2.559 

Nessun costo da segnalare 

Nessun debito in essere 

N/A 

Nessun credito in essere 
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Ratei Passivi: l'importo di € 1.517 rappresenta le quote di ferie, rol, contributi Inail e Inps di 
competenza dell'esercizio. 
Risconti Passivi: l'importo di € 1.042 rappresenta la quota di contributo 5 x 1000 di competenza esercizio 
2022 

 
 

ALTRI FONDI 
 
 

 

Composizione ALTRI FONDI 
 

Importo 

Fondo T.F.R. €        8.021  

 € - 
 € - 
 € - 
TOTALE €        8.021  
  

 

8) 

PATRIMONIO NETTO 
 
 
 

Movimenti PATRIMONIO 

NETTO 

Valore d'inizio 

esercizio 

 
Incrementi 

 
Decrementi 

Valore di fine esercizio 

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE €  22.766     €              22.766 

PATRIMONIO VINCOLATO     

Riserve statutarie €       

Riserve vincolate per decisione degli 

organi istituzionali 

 
€ 

      

Riserve vincolate destinate da terzi €       

Totale PATRIMONIO VINCOLATO €       

PATRIMONIO LIBERO     

Riserve di utili o avanzi di gestione €  28.275   -€ 11.207 €      17.069 

Altre riserve €       

Totale PATRIMONIO LIBERO € 28.275    €        -11.206 € 17.069 

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO -€ 11.207 € 24.968 € - € 13.161 

TOTALE PATRIMONIO NETTO € 39.834 €   13.161  € . € 52.996 
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Disponibilità e utilizzo 

PATRIMONIO NETTO 

 

 
Importo 

 

 
Origine Natura 

 

 
Possibilità di 
utilizzazione 

Utilizzazione 

effettuata 

nei3 

precedenti 

esercizi 

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 22.766 Quote associative    

PATRIMONIO VINCOLATO     

Riserve statutarie €      

Riserve vincolate per decisione 
degli 

organi   istituzionali 

 

€ 
     

Riserve vincolate destinate da 
terzi 

€      

Totale PATRIMONIO VINCOLATO €      

PATRIMONIO LIBERO     

Riserve di utili o avanzi di 
gestione 

€   17.069 avanzi gestione  € 25.377 

Altre riserve € -   € - 

Totale PATRIMONIO LIBERO € 17.069   € - 

TOTALE € 39.834   € - 

 

9) 
 

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI OCONTRIBUTI 
RICEVUTI CON FINALITÀ SPECIFICHE 

 

 
 

10) 
 

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 
 

Nulla da segnalare 

Nulla da segnalare 
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11) 
 

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 
 
 

PROVENTI E RICAVI 
Valore ESERCIZIO 

PRECEDENTE 

 
VARIAZIONE (+/-) 

Valore ESERCIZIO 

CORRENTE 

Da attività di interesse generale    

Provenienti da quote associative e apporti dei fondatori € 4.699  -€ 1.979 € 2.720 

Erogazioni liberali € 1.430 € 10.970 € 12.400 

Proventi 5x1000 € 688 € 6 € 694 

Contributi da soggetti privati € 30.000 € - € 30.000 

Altri ricavi, rendite e proventi € 1.876 € 1.499 € 3.376 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

Totale € 38.693 € 10.497 € 49.190 

Da attività diverse    

 € -    €               -    €                            - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

Da attività di raccolta fondi    

 € - € - € - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

Da attività finanziarie e patrimoniali € - € - € - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

Di Supporto Generale    

 € - € - € - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 

 € - € - € - 
Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali 
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ONERI E COSTI 
 

Valore ESERCIZIO 
PRECEDENTE 

 
VARIAZIONE (+/-) 

 

Valore 
ESERCIZIO 
CORRENTE 

Da attività di interesse generale    

Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci €        1.447  -€       362    € 1.085 

Servizi (*) € 9.144  -€    2.900 € 6.244 

Personale € 36.318  -€    10.236 € 26.082 

Oneri diversi di gestione (**) € 2.990  -€ 373 € 2.617 
 € - € - € - 
 € - € - € - 
 € - € - € - 
 € - € - € - 

Da attività diverse    

Oneri diversi di gestione € - € - € - 
 € - € - € - 
 € - € - € - 
 € - € - € - 

Da attività di raccolta fondi    

 € - € - € - 
 € - € - € - 
 € - € - € - 
 € - € - € - 

Da attività finanziarie e patrimoniali       
 € - € - € - 
 € - € - € - 

Di supporto generale    

Imposte €      - €          - €            - 
 € - € - € - 
    € - € - € - 

Totale € 49.900 -€ 13.871 € 36.029 

Indicazione dei singoli elementi di costo di entità o incidenza 
eccezionali 

 

(*) ved. Tabella Spese per servizi 

.(**) ved. Tabella Oneri diversi di gestione 
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SPESE PER SERVIZI (dettaglio)  

ASSICURAZIONI DIVERSE € 3.895,00 

COMMISSIONI BANCARIE €   81,60 

NOTARILI € 220,07 

LICENZA / ASSISTENZA SOFTWARE € 318,74 

  ELABORAZIONE DATI (GESPA) €     813,70 
  SERVIZI ON-LINE (RESERVIO-ARUBA-STORAGE) € 363,63 

 TELEFONO CELLULARE € 409,48 

 NEWSLETTER € 73,20 

 POSTALI € 15,25 

 VARIE  € 53,20 

 €        6.243,87 
 

ONERI DIVERSI DI GESTIONE (dettaglio)  

PROGETTI/DONAZIONI € 2.503,14 

IMPOSTA DI BOLLO €                      54,70 

RIUNIONI €       57,16 

ARROTONDAMENTI PASSIVI €       1,22 

  SANZIONI €        1,08 

   €          2.617,30 
 
 

12) 

 
DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 

 
Oblazioni e donazioni: 12.400,17 Euro 

Contributo Fondazione Fratelli di San Francesco d’Assisi Onlus: 30.000,00 Euro 

Quote    iscrizione soci sostenitori: 1.625,00 Euro 

 

13) 

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA 
 
 

DIPENDENTI 
NUMERO 

MEDIO 

Dirigenti € - 

Impiegati € 1 

Altro € - 

TOTALE € 1 
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NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI ALL’ ART. 17, COMMA 
1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITÀ IN MODO NON OCCASIONALE 

 

 
 

14) 
 

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E ALSOGGETTO 
INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 

 

Nessun compenso corrisposto 
 

COMPENSI Valore 

Amministratori € - 

Sindaci € - 

Revisori legali dei conti € - 

TOTALE € - 

 

15) 

 
PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE 

COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNOSPECIFICO AFFARE DI 
CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I. 

 

 

 
 

16)2 
 

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE3 
 

PARTI CORRELATE 
Natura del 

rapporto 
Crediti Debiti 

Proventi e 

ricavi 
Oneri e 
costi 

Fondazione Fratelli di San 
Francesco d’Assisi Onlus 

Protocollo 
d’intesa in 
data 01.04.22 
e relativo 
addendum in 
data 01.06.22 

€ ---  € -- € 30.000 € -- 

157 

Nulla da segnalare 
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17) 
 

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO 

 

Destinazione AVANZO 
 

Importo 

avanzi di gestione €  13.161 
 €  
 €  
 €  
 €  

TOTALE €                                           13.161 
Eventuali VINCOLI attribuiti all'utilizzo parziale o integrale 

dell'avanzo 

 

 
 L’avanzo di gestione pari a euro 13.161 destinato alle attività future dell’Associazione 
incrementa la Riserva Avanzi Gestioni Precedenti da euro 17.069 a Euro 30.230. 
L’avanzo di gestione ha consentito una parziale compensazione dei disavanzi avuti nei due esercizi 
precedenti. 
Il fondo di dotazione dell’ente rimane invariato a 22.766.  
La consistenza del patrimonio netto al 31.12.2023 risulta pari a Euro 52.966 
 

18) 
 

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA 

GESTIONE4 
 

Il ripristino del contributo della Fondazione, nella misura indicata al punto 16, congiuntamente alla 
riduzione pro-tempore del costo del personale, ha consentito l’avanzo di gestione indicato al punto 17 
nell’attesa di una prevedibile evoluzione come indicata al successivo punto 19. 

 
 

19) 
 

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO 
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI 

 

La futura gestione sarà basata sugli accordi con la Fondazione sulla base del vigente Protocollo d’Intesa 
e delle prevedibili contribuzioni di soci e donatori. L’Associazione si farà parte diligente per la ricerca di 
finanziamenti tramite partecipazione a bandi pubblici e/o privati. 
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20) 
 

INDICAZIONE DELLE MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ STATUTARIE, CON 

SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE 
 

 

La modalità di perseguimento delle finalità statutarie è attraverso l’opera dei volontari dell’Associazione 
operanti principalmente in collaborazione con la Fondazione e nelle strutture messe a disposizione dalla 
medesima. 
Occasionalmente l’attività si svolge in strutture messe a disposizione dal Comune di Milano (es. Casa delle 
Associazioni – Municipio 1). 

21) 
 

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITÀ DIVERSE 
FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE EL'INDICAZIONE DEL 

CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE 

 

L’Associazione non svolge attività diverse da quelle relative alle finalità statutarie. 

 
22) 

 

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI5 
 

Componenti FIGURATIVE Valore 

Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui al 

co. 1, art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. 

 

€ 

 

381.176 

Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o 

SERVIZI, per il loro valore normale 

 

€ 

 

- 

Differenza tra il valore normale d e i BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello 
svolgimento dell'attività statutaria e il loro costo effettivo di acquisto 

 
€ 

 
- 

 
 
 
 

DESCRIZIONE DEI CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI ELEMENTI PRECEDENTI 
 

La valorizzazione dei costi figurativi relativi all’impiego di volontari iscritti nel registro di cui al co. 1. Art 17 del 

D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. è calcolata come prodotto del numero di ore impiegate dai volontari, come indicato 

nella sezione Relazione delle Attività, pari a 23.285, per l’importo di 16,37 Euro/ora (Costo standard approvato 

dalla Commissione Europea nel quadro dei programmi a gestione diretta del periodo di programmazione 2021- 

2027). 
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23 )     DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI6   

 24) 

    

                                    DESCRIZIONE DELL'ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI7 

                                                      RENDICONTO SPECIFICO PREVISTO DAL CO. 6, ART. 87 DEL D.LGS. N. 117/2017 ES.M.I.8 

RENDICONTO evento “n” 

ENTRATE specifiche SPESE specifiche  

Donazioni Libere €                  -  ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE     €                  - 

 Entrate da cessione di beni di modico valore €                  -  SPESE ALLESTIMENTO EVENTO                    

Entrate da offerta di servizi di modico valore €                  -                                                                  Noleggio stand €                  - 

Totale €                  -                                                                Noleggio furgoni €                  - 

                      Spese per attrezzatura (sedie, gazebo,…) €                  - 

                                                                                   Totale €                  - 

    SPESE PROMOZIONE EVENTO                    

                                                               Volantini, stampe €                  - 

                                  Spese di piubblicità (Tv , radio, …) €                  - 

                                                                Viaggi e trasferte €                  - 

                                                                                   Totale €                  - 

  RIMBORSO SPESE VOLONTARI €                  - 

Totale €                  -                                                                                  Totale €                  - 

                                                                                                                                                               AVANZO/DISAVANZO   €                -                                                                                                                                                                                         

             Non Compilato: vedere punto che precede 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 

 

Non sono state svolte attività specifiche di raccolta fondi. 

N/A 

 


